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A. Visi, Misi & Tujuan Universitas Mathla`ul Anwar   

VISI Universitas Mathla`ul Anwar seperti yang tercantum dalam statuta adalah,  Pada Tahun 

2033 Menjadi Universitas Terkemuka Dalam Pengembangan Ilmu Pengetahuan Berdasarkan 

Nilai-Nilai Islam Ditingkat Nasional 

MISI Universitas Mathla`ul Anwar  adalah sebagai Berikut 

1. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang bermutu. 

2. Menyelenggarakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dapat 

meningkatkan kesejahteraan manusia. 

3. Menyelenggarakan pengelolaan universitas yang amanah. 

4. Menyelenggarakan pembinaan civitas akademika dalam kehidupan yang islami, 

sehingga mampu ber-uswah hasanah. 

5. Menyelenggarakan kerjasama dengan pihak lain yang saling menguntungkan. 

 

B. Rasional Standar  

Sebagaimana yang tercantum dalam misi Universitas Mathla’ul Anwar yang kedua adalah 

menyelenggarakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dapat meningkatkan 

kesejahteraan manusia. dengan misi ini maka Universitas Mathla’ul Anwar membentuk Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) untuk mengelola, mengkoodinasikan, 

memfasilitasi, menyediakan pendanaan serta sarana prasarana yang memadai untuk mendukung 

penelitain dan pengabdian kepada masyarakat. untuk mengetahui peningkatan kualitas maupun 

kuantitas penelitian diperlukan adanya standar tertentu sebagai patokan atau pijakan evaluasi 

maupun pengembangan lebih lanjut. 

Tujuan Standar Penilaian Penelitian ini adalah: 

1. Sebagai acuan dalam memberikan penilaian terhadap proses dan hasil penelitian dengan 

menggunakan unsur penilaian yang edukatif, obyektif, akuntabel, dan transparan dalam 

rangka pencapaian Standar hasil Penelitian. 

2. Sebagai acuan utama tata kelola penyelenggaraan kegiatan penelitian yang berlaku di 

Universitas Mathla’ul Anwar dalam mencapai visi dan misi; 

3. Sebagai bentuk pertanggungjawaban LP2M kepada Universitas Mathla’ul Anwar dalam 

mengelola kegiatan penelitian yang bermutu, bertanggungjawab, transparan dan akuntabel; 

4. Sebagai bentuk pertanggungjawaban sivitas akademika kepada Universitas Mathla’ul 

Anwar dalam melaksanakan kegiatan penelitian yang bermutu, bertanggungjawab, 

transparan dan akuntabel. 

 

 

C. Pihak yang terlibat 

1. Wakil Rektor I 

2. Dekan 
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3. Ketua LP2M 

4. Pengelola Program Studi 

5. Dosen 

6. Mahasiswa 

7. Reviewer Penelitian 

 

D. Definisi Istilah 

1. Standar Penilaian Penelitian merupakan kriteria minimal tentang penilaian terhadap 

proses dan hasil penelitian. 

2. Edukatif merupakan penilaian untuk memotivasi peneliti agar terus meningkatkan mutu 

penelitiannya. 

3. Objektif merupakan penilaian berdasarkan kriteria yang bebas dari pengaruh 

subjektivitas. 

4. Akuntabel merupakan penilaian penelitian yang dilaksanakan dengan kriteria dan 

prosedur yang jelas dan dipahami oleh peneliti. 

5. Transparan merupakan penilaian yang prosedur dan hasil penilaiannya dapat diakses oleh 

semua pemangku kepentingan. 

6. Reviewer Penelitian adalah individu yang telah memenuhi kualfikasi yang ditetapkan oleh 

rektor sebagai penilai proses dan hasil penelitian yang berasal dari internal dan eksternal 

UNMA BANTEN 

 

E. Pernyataan Isi Standar 

1. Rektor menetapkan bahwa penilaian proses dan hasil penelitian dilakukan secara terintegrasi 

dengan memenuhi unsur penilaian yang edukatif, obyektif, akuntabel, dan transparan dengan 

tetap memperhatikan kesesuaian dengan Standar Hasil Penelitian, Standar Isi Penelitian, dan 

Standar Proses Penelitian. 

2. Rektor menetapkan penilaian penelitian dilakukan dengan menggunakan metode dan 

instrumen yang relevan, akuntabel, dan dapat mewakili ukuran ketercapaian kinerja proses 

serta pencapaian kinerja hasil penelitian. 

3. Rektor menetapkan instrumen penilaian penelitian mengacu pada buku panduan yang 

dikeluarkan oleh Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi. 

4. Rektor menetapkan bahwa proses dan hasil penelitian dinyatakan telah memenuhi 

ketercapaian kinerja apabila memperoleh total skor penilaian minimal 500.* 

5. Rektor menetapkan peraturan penilaian penelitian mahasiswa dalam rangka penyusunan 

laporan tugas akhir, skripsi, atau tesis sesuai dengan aturan dan ketentuan dalam proses 

pembelajaran yang berlaku di UNMA BANTEN 
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F. Strategi Pelaksanaan Standar 

1. LP2M menyusun Pedoman Penilaian Proses dan Hasil Penelitian. 

2. Sistem penilaian proposal penelitian meliputi: 

a. Penilaian format penulisan dan administratif, yaitu penilaian yang didasarkan atas 

kepatuhan peneliti dalam memenuhi tertib format penulisan dan administrasi yang telah 

ditentukan oleh LPPM.  

b. Penilaian substansi proposal, yaitu penilaian yang didasarkan pada isi proposal 

Penelitian dilakukan dengan menilai proposal dari aspek isi, biaya, dan rencana outcome 

publikasinya. Apabila lolos pada tahap desk evaluation (memenuhi passing grade yang 

telah ditentukan), maka pengusul harus mempresentasikan di sebuah seminar di 

hadapan reviewer dan dosen-dosen UNMA.  

c. Penilaian presentasi di acara seminar, yaitu penilaian kelayakan proposal bersama 

antara reviewer dan para dosen UNMA yang hadir terhadap paparan proposal yang 

disampaikan oleh pengusul. 

d. Proposal penelitian dinyatakan layak didanai jika nilai kumulatif (rata-rata) dari 

reviewer memenuhi passing grade yang telah ditentukan; 

e. Proposal Penelitian yang sudah diseminarkan dan memenuhi nilai rata-rata passing 

grade (350) dan berbagai catatan dari reviewer, maka akan direkomendasikan untuk 

didanai sesuai dengan ketentuan LPPM. 

3. LP2M melakukan sosialisasi kepada dosen tentang Pedoman Penilaian Proses dan Hasil 

Penelitian. 

4. Ketua LP2M melakukan seleksi dan membentuk Tim Reviewer Penelitian dengan 

kualifikasi yang sesuai topik dan jenis penelitian. 

5. LP2M menyelenggarakan monitoring dan evaluasi proses dan hasil penelitian dengan 

melibatkan Tim Riviewer Penelitian. 

6. LP2M menyediakan sarana publikasi dan repositori hasil penelitian dosen maupun 

mahasiswa. 

7. LP2M bersama Pengelola Program Studi menyusun Pedoman Pelaksanaan dan Publikasi 

Penelitian Mahasiswa serta Penilaiannya. 

8. Pengelola Program Studi melakukan sosialisasi Pedoman Pelaksanaan dan Publikasi 

Penelitian Mahasiswa serta Penilaiannya kepada Dosen Pembimbing Skripsi/Tesis dan 

mahasiswa. 

9. Pengelola Program Studi menyelenggarakan workshop penulisan artikel ilmiah layak 

publikasi atau pembuatan poster dari hasil penelitian. 
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G. Indikator Kecapaian Standar 

1. 100% pelaksanaan penilaian proses dan hasil penelitian memenuhi prinsip penilaian 

yang edukatif, objektif, akuntabel dan transparan. 

2. 100% penelitian telah memenuhi semua target ketercapaian kinerja proses dan hasil 

penelitian. 

3. 100% hasil penelitian setelah penilaian layak dipublikasikan. 

 

H. Dokumen Terkait 

1. SK Rektor tentang Kedalaman dan Keluasan Materi penelitian. 

2. Pedoman Pengajuan dan Pelaksanaan Penelitian. 

3. Buku Pedoman Penilaian Proses dan Hasil Penelitian. 

4. Formulir indikator penilaian proses dan hasil penelitian. 

5. SOP Penetapan Reviewer Penelitian. 

6. Pedoman Pendaftaran Publikasi di Jurnal Nasional atau Internasional. 

7. SK Rektor Penghargaan Publikasi. 

 

I. Referensi 
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